Kod przedmiotu:

34

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE - KARTA PRZEDMIOTU
A. Podstawowe dane

Nazwa przedmiotu/zajeé

Praktyka zawodowa pielegniarki w perspektywie mie-

dzynarodowej
Nazwa przedmiotu/zaje¢ w jezyku | Proffesional practice of nursing in an international per-
angielskim spective
Kierunek studiow Pielegniarstwo

Poziom studiow

Studia drugiego stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

Studia stacjonarne/niestacjonarne

Jednostka prowadzaca Kierunek

Katedra Nauk Medycznych

Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych w Jeleniej Gorze
Wydziat Nauk Medycznych i Technicznych

Imie¢ i nazwisko nauczyciela(-li) i
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie

sylabusa
Przedmioty wprowadzajace brak
Wymagania wstepne brak

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaj¢¢ wedlug planu studiow

. . | Cwiczeniaw | Cwiczenia L Praktyki |ELacznie| Liczba
Semestr Wyldady | Cwiczenia MCSM kliniczne SOl zawodowe | godzin | punktéw
(W) (Cw) (CwMCSM) | (Cw. Klin.) (S) (P2) ECTS
1 10 10 - - - - 20 2

2. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C1

Opanowanie przez studenta wiedzy z zakresu struktur, zasobow, specyfiki pracy, uprawnien,

kierunkow rozwoju I przepisow prawnych dotyczacych zawodu pielegniarki w Polsce, Euro-
pie i na $wiecie oraz poznanie systemow ksztalcenia zawodu pielegniarki w Unii Europejskiej
oraz wybranych krajach swiata.

3. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do

Odniesienie
do Kierunko- charaktgrystyk
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu , 11 stopnia (kod
wych efektow . .
. skladnika opi-
uczenia si¢
su)
WIEDZA - w zakresie wiedzy absolwenta zna i rozumie:
Student zna i rozumie systemy ksztalcenia na studiach przygo-
W1 towujacego do wykonywania zawodu pielegniarki i ksztatcenia C.wW14 PS7_ WK

podyplomowego pielegniarek w wybranych panstwach czton-




kowskich Unii Europejskiej.

Strukture i zasoby pielegniarstwa w Europie i na $wiecie oraz

W2 . - C.wi5 P7S_WG
prognozy ich rozwoju; -

W3 Glowne .zagrOZc?ni.a é.rodowiska pracy pielegniarek i potoznych C.W16 P7S WG
w Europie i na $wiecie;
role i zadania krajowych i migdzynarodowych organizacji pie-
lggniarskich (m.in. Migdzynarodowej Rady Pielggniarek (In-

w4 ternational Council of Nurses, ICN), Europejskiej Federacji CW17 P7S_WG
Stowarzyszen Pielggniarek (European Federation of Nurses ' P7S_WK
Associations, EFN), Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego
(PTP));

W5 Procedurg uznawania kwalifikacji zawodowych pielegniarek w CWi8 P7S_WG
Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach europejskich; ' P7S WK

W6 Systemy opieki pielggniarskiej i wspotczesne kierunki rozwoju C.W19 P7S_WG
autonomii zawodu; ' P7S WK
zasady dostepu obywateli panstw cztonkowskich Unii Europej- P7S WG

W7 skiej do $wiadczen zdrowotnych w $wietle prawa Unii Euro- C.W 20 P7S WK
pejskiej; -
Role i priorytety polityki zdrowotnej Swiatowej Organizacji P7S WG

W8 Zdrowia (World Health Organization, WHO) oraz Unii Euro- C.w21 P7S WK
pejskiej. -

UMIEJETNOSCI - w zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
Potrafi analizowa¢ dokumenty Swiatowej Organizacji Zdrowia

U1l (WHO) i Miqdzynarodqwej Rady Piel-f;gniarek (ICN), w zakrg- C.Ul4 P7S UW
sie aktualnego stanu pielggniarstwa i uwarunkowan rozwoju -
zawodu pielegniarki,

U2 Rozyéiniaé systemy kszta.icqnia i qprgwnienia'zawodowe pie- CUL5 P7S UW
legniarek w Rzeczypospolitej Polskiej i za granica; -
Rozréznia¢ modele opieki pielegniarskiej w kontekscie rozwo-

U3 ju zawodu pielggniarki i zachodzacych zmian w zakresie opieki C.Ul6 P7S_UW

nad pacjentem w r6znym wieku i stanie zdrowia.

KOMPETENCJE SPOLECZNE - w zakresie kompetencji spolecznych absolwent je

st gotow do:

K1

Gotow jest do dokonywania krytycznej oceny dziatan wtasnych
1 dziatan wspolpracownikéw przy zachowaniu szacunku dla
roznic $wiatopogladowych i kulturowych.

K.S1

P7S_KK
P7S_KR

K2

Gotow jest do formutowania opinii dotyczacych réznych
aspektow dziatalnosci zawodowe;j i zasiegania porad ekspertow
w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem proble-
mu.

K.S2

P7S_KK
P7S_KR

K3

Okazywania dbatosci o prestiz zawodu pielegniarki i solidar-
nos¢ zawodowa;

K.S3

P7S_KR

K4

Rozwigzywania ztozonych probleméw etycznych zwigzanych z
wykonywaniem zawodu pielggniarki i wskazywania prioryte-
tow w realizacji okre$lonych zadan;

K.S4

P7S_KR

K5

Ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane $wiadczenia
zdrowotne;

K.S5

P7S_KO

4.

METODY DYDAKTYCZNE

N S

wyktad informacyjny

wyktad problemowy

dyskusja dydaktyczna

praca w grupach zadaniowych




5. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Przedmiot konczy si¢ W semestrze 1 zaliczeniem na oceng

Kryteria zaliczenia wykladéw:

1. obecnos¢ na wykladzie

2. aktywnos¢ na zajeciach — udziat w dyskusji

3. Student rozwigze test wielokrotnego wyboru [1pyt. (wszystkie poprawne odpowiedzi) =1pkt., od-
powiedz niepetna lub niepoprawna — 0 pkt.] z zakresu zagadnien przewidzianych programem sktada-
jacy sie z 50 pytan.

Skala ocen

Bardzo dobry — 50 — 46 punktow.

Dobry plus — 45 — 40 punktow

Dobry — 39 - 35 punktow.

Dostateczny plus — 34 - 30 punktow

Dostateczny - 29 — 25 punktow.

Niedostateczny - 24 lub mniej punktow

Kryteria zaliczenia ¢wiczen:

1. (100% - dopuszczalna 1 nicobecnos$é, ktorg student winien odrobic).

2. Aktywno$¢ na zajeciach.

3. Student przygotuje i przedstawi prezentacj¢ multimedialng na wskazany przez prowadzacego te-
mat. Tematy pracy odpowiadaja efektom uczenia si¢ 1 podawane sg do wiadomosci studentow na
pierwszych zajeciach.

Sposob oceny zaprezentowanej w ramach ¢wiczen pracy ¢wiczeniowej — zaliczenioweyj:

1. Zgodnos¢ tresci z tematem 0-2 pkt,

2. Trafno$¢ w doborze literatury 0-2 pkt,

3. Ujecie problemu zgodnie z aktualng wiedzg 0-2 pkt,,

4. Interpretacja wtasna tematu 0-2 pkt,

5. Szata graficzna zgodna z ustalonymi wymogami. Sposob przedstawienia grupie 0-2 pkt.

Punktacja bedaca podstawg zaliczenia ¢wiczen — prac ¢wiczeniowych (prezentacji) i jednoczesnie ich
oceny wg skali:

10 pkt. — bdb
9 pkt. — p.db
8 pkt. —db
7 pkt. — p.dst.
6 pkt. — dst.

5 pkt.i | - ndst.

6. TRESCI PROGRAMOWE

o Liczba
Tematyka zaje¢c godzin
Semestr 1
Rozwoj pielegniarstwa na przestrzeni wiekow. Struktura i zasoby pielegniar-
Rt stwa europejskiego !
Wyklad 2 Regulacje prawne dotyczace zawodu pielegniarki w Polsce oraz krajach 2
y wspolnoty europejskiej (dyrektywy europejskie)




Wyklad 3 Stsilnd_ar_dy ksztalcenia i kwalifikacji zawodowych pielegniarek w Unii Euro- )
pejskiej
Wyklad 4 Procedura uznawania kwalifikacji zawodowych pielggniarek w Polsce i pan- 1
ykia stwach cztonkowskich Unii Europejskiej
Wyklad 5 Systemy Opl?kl pielggniarskiej oraz wspotczesne kierunki rozwoju opieki 1
pielegniarskiej
Zasady dostgpu obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej do $wiad-
Wyklad 6 , L L 1
czen zdrowotnych w $wietle prawa europejskiego
Rola i priorytety polityki zdrowotnej Swiatowej Organizacji Zdrowia oraz 1
Ry Komisji Europejskiej
Wyklad 8 Podsumowanie przedmiotu 1
Suma godzin 10
Semestr 1
Cwicz. 1 Miedzynarodowa Klasyfikacja Praktyki Pielggniarskiej 1
Cwicz. 2 Polskie 1 miedzynarodowe stowarzyszenia i organizacje pielggniarskie 1
o Ksztaltcenie przed- i podyplomowe pielegniarek w poszczegolnych kra-
Cwicz. 3 . - L 2
jach Unii Europejskiej
Cwicz. 4 Stan pielggniarstwa europejskiego na tle pielggniarstwa swiatowego 1
Cwicz. 5 Pielggniarstwo polskie na tle por6wnawczym Europy. 1
Cwicz. 6 Role zawodowe pielegniarek w krajach Europy Zachodniej a w Polsce 2
Cwicz. 7 Opieka pielegniarska w réznych krajach i kulturach 2
Suma godzin 10

7. METODY (SPOSOBY) WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE
OSIAGNIETYCH PRZEZ STUDENTA

(dla kazdego efektu uczenia si¢ wymienionego w pkt. 2. powinny znalez¢ si¢ metody spraw-
dzenia, czy zostat on osiggniety przez studenta)

Efekt Forma oceny e = _
; . . .o raktyczne serwacja
ucifnla Egzamin Azl Test Odpowiedz zaliczyenie Projekt Zachowal!l
¢ Z oceny ustna 3o e
umiejetnosci studenta
w1 X X
W2 X X
W3 X X
W4 X X
W5 X X




W6

X

W7

W8

Ul

U2

X| X[ X X[ X]| X
X

U3

K1l

K2

K3

K4

XXX X[ X[ X[ X

XXX X[ X[ X
X X[ X[ X

8. LITERATURA

Literatura PZWL, Warszawa 2016.

1. Majda A., Zalewska- Puchata J., Ogorek- Tecza B. (red.): Pielggniarstwo transkulturowe.

podstawowa 2. Zarzycka D., Slusarska B. (red. wyd. pol.): Podr¢cznik diagnoz pielegniarskich: przewod-

nik planowania opieki opartej na dowodach naukowych; GC Media House, Warszawa 2011

Literatura 1. Krajewska-Kutak E., Wronska I., Kedziora-Kornatowska K.: Problemy wielokulturowo-
uzupelniajaca | sci w medycynie; Wyd. PZWL, Warszawa 2017

9. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywnos¢ studenta

Obcigzenie studen-
ta — liczba godzin

Zajecia prowadzone z bezposrednim udzia-

Udzial w zaj¢ciach dydaktycznych,
wskazanych w pkt. 1B

tem nauczyciela lub innych oséb prowadza- Woisui o 20
.- pisujemy sume godzin, nie roz-
cych zajecia dzielamy na formy zajgc¢
Studiowanie literatury przedmioto- 10
wej
Przygotowanie projek-
Praca wlasna studenta tu/raportu/dokumentacji/opisu przy- 10
padku/prezentacji/dyskusji
przygotowanie do zajec 5
przygotowanie do zaliczenia 5
Laczny naklad pracy studenta 50
Liczba punktow ECTS 2

* ostateczna liczba punktow ECTS

** wartosci przyktadowe




